
L’association Forum Réfugiés recherche 
 

Un(e) chargé(e) d’opération  
Référent Santé/Social 

CDI à 70% à pourvoir en août-septembre 2011 
 

 
1. Missions 

 
 

Forum réfugiés vient d’ouvrir 80 nouvelles places d’accueil en Centre d’Accueil 
de Demandeurs d’Asile à Saint-Eloy-les-Mines (63). 
 
Vous êtes militant, passionné par la politique de l’asile et les thématiques qui lui 
sont associées. Vous en suivez les évolutions et connaissez les pratiques qui 
en sont issues. 
 
Sous la responsabilité du chef de service et au sein d’une équipe de 7 
personnes, vous êtes référent  de familles ou de personnes isolées dont vous 
aurez en charge l’accompagnement global : aide à la demande d’asile (OFPRA, 
CNDA) et accompagnement administratif et social. 
  
Vous êtes personne ressource pour les autres membres de l’équipe sur tous les 
aspects règlementaires et environnementaux relatifs à l’accès à la santé et aux 
problématiques sociales. 

 
 
2. Profil 

 
• Diplôme d’Assistant de Service Social souhaité ou  un diplôme de niveau bac+3 

dans le domaine sanitaire et social 
• Expérience souhaitée 
• Bonne connaissance du droit d’asile et à la santé 
• Adaptation aux changements, réactivité 
• Bon relationnel, diplomate et esprit d’équipe 
• Permis de conduire B  exigé  
• Connaissances en langues étrangères souhaitées 

 
 

Rémunération : 
 

1468 € brut (CCN FEHAP 1951), prime et possibilité de reprise d’ancienneté 
  

Avantages : Mutuelle, adhésion possible à la mutuelle assurance MAIF, 35 heures 
sous forme de jours complets de repos, CE (Tickets restaurants, offres culturelles, 
etc.) 

 
Postuler : Candidature à adresser avant le 04/08/2011  

Par mail à rejoigneznous@forumrefugies.org 
Courrier : Association Forum réfugiés, Service Gestion du Personnel, 28 rue 
de la Baïsse, BP 71054, 69612  VILLEURBANNE cedex. 


	Forum réfugiés vient d’ouvrir 80 nouvelles places d’accueil en Centre d’Accueil de Demandeurs d’Asile à Saint-Eloy-les-Mines (63).
	Sous la responsabilité du chef de service et au sein d’une équipe de 7 personnes, vous êtes référent  de familles ou de personnes isolées dont vous aurez en charge l’accompagnement global : aide à la demande d’asile (OFPRA, CNDA) et accompagnement administratif et social.
	Vous êtes personne ressource pour les autres membres de l’équipe sur tous les aspects règlementaires et environnementaux relatifs à l’accès à la santé et aux problématiques sociales.

